Raport anual
Pentru anul 2018

3 Management si administrare
(A) Acest raport este completat de:

Denumirea organizatiei si acronimul daca exista: Numarul de telefon: 975933, 875890
Fundatia "Orange Moldova”

Adresa: MD-2071, str. Alba lulia nr. 75, mun. Chisindu, |Numarul de fax: 875026
Republica Moldova

Persoana de contact: Andries Igor Adresa e-mail: igor.andries@orange.md

(B) Organizatia este:

Xfundatie

[Nasociatie obsteasca

[reprezentantaffiliald a organizatiei internationale
Clinstitutie privata

(C} Indicati tipul organizatiei:
[CIrepublicana

[CHocals

XKlinternationala

si raza de activitate a organizafiei:
Republica Moldova si alte tari

(Y  Indicati numele si functia conducatorului organizatiet

Nurnele conducatorului Functia

Sergiu Postica Presedinte al Censiliului Fundatiei
(E)  Indicati numele fiecirui membru al organului executiv de conducere

1. Sergiu Postica 2. Vadim Marcenco 3.Ludmila Nistorica
4. Mary Lisa Durban 5. lgor Andries 6. Victoria Musteata
7. Christine Ribas 8. 9.

[_INotati aici daca organizatia nu are organ executiv de conducere.

(I Indicali numele i functia angujatilor organizatiei: Nu sunt

Numele Functia
Numele Functia
Numele Funclia
Numele Funclia
Numele Funciia
Numele Functia

Il.  Care este numarul de voluntari si membri ai organizatiei

Membri \Voluntari

Nu sunt Postica Sergiu

Marcenco Vadim

Gurduza Livia

Ridard Yvan Philippe

Andries Igor

Musteatd Victoria

Ribas Christine

Durban Mary Lisa

Maclasevscaia Galina

Dron Lucia

(Gobija Anastasia
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Simonov Alexandru
Mindrescu Cristina
Tighineanu Natalia
Cernautanu Daniela
Porombac Sergiu

1. Raport de activitate si realizari

A Care sunt scopurile statutare ale organizatiei?
Misiunea Fundatiei Orange este si faca lumea mai accesibild pentru persoanele dezavantajate, Tncurajandu-le s
devind mai autonome n viata lor de zi cu zi $i, sustinandu-le in realizarea lor sociala si culturald, sa contribuie la
facilitarea comunicérii si digitalizarea societatii prin gtergerea barierei digitale i aplicarea principiului sclidaritatii
digitale Tn toate initiativele sale filantropice. Fundatia Orange Moldova sustine proiecte in patru domenii cheie:
» Dezvoltarea invaidmantului
*  Acordarea ajutorului social populatiei
»  Dezvoltarea culturii
»  Ocrotirea sanatalii si sustinerea persoanelor cu dizabilitati

{B) Care sunt programele si activititile de bazd ale organizatiei?

Pentru atingerea scopului si sarcinilor fundaiia efectueazi urmétoarele acfiuni:

v inilierea, coordonarea, implementarea si finantarea programelor §i proiectelor nafionale si internationale n

domeniile de activitate prevazute de statutul fundatiei;

Acordarea asistentei informationale, consultative conform domeniilor de activitate;

Asistenta persoanelor cu dizabilitati, inclusiv privind facilitarea accesului lor la activitatile culturale;

Sprijinirea colectivelor noi de muzic# vocala clasic3, jazz si tradifionald in realizarea unui debut de succes,

Cautarea si contactarea posibililor donatori (persoane fizice si juridice) din {aréd si de peste hotare pentru

desfasurarea activitatilor, derularea proiectelor intru realizarea scopurilor statutare;

= Organizarea i desfasurarea lectiilor, conferintelor, trainingurilor, seminarelor stiintifice, informationale,
educationale, activitaiilor culturale si de caritate in limitele stabilite de legislafia in vigoare cu participare
locald, republicana si international3;

» Stahilirea si extinderea relatiilor permanente de dialog i parteneriat cu organizatii similare internationale;

= Conlucrarea cu institutiile statale, organizatiile guvernamentale si neguvernamentale, organizatii
internationale In vederea realizarii scopurilor statutare;

» Acordarea de ajutor material si de servicii gratuite pentru persoanele cu dizabilitafi, oamenilor bolnavi,
orfanilor sau copiilor rAmasi fara ingrijire parinteasc3, familiilor cu multi copii, somerilor, persoanelor care au
avut de suferit in urma calamitatilor naturale, catastrofelor ecologice, epidemiilor;

= Acordarea ajutorului social populatiei, in special famililor vuinerabile, femeilor tinere vulnerabile si fetelor din
medii nefavorabile, inclusiv victimelor reale si potentiale ale traficului de fiinfe umane, victimelor viclentei in
familie.

V. Care au fost activititile concrete ale organizailel sl numarul de beneliciar Tn anul precedent?

1. Incluziunea Digitald Rurald

1.1. Incluziunea Digitala Rurala. Edifia 2017 — 2018.

Proiectul ,Incluziunea digitald rurald” are drept scop incluziunea digitald a scolilor din zonele rurale, prin dotarea
acestora cu echipamentul necesar pentru Imbuntatirea procesului de studii. Grupul {inta al proiectului este
reprezentat de 20 de institutii preuniversitare din zonele rurale din Moldova. Proiectul s-a desfasurat in pericada
septembrie 2017 — februarie 2018 iar in scopul diseminrii informatiei, precum gi a incurajérii institutiilor de
invatamant la participarea in editiile ulterioare a proiectului, acesta a fost finalizat printr-o ampld campanie de
comunicare despre editia 2017 — 2018 a proiectulu si rezultatele acesteia, conform carora 8 000 de elevi din 20 de
scoli din {ard au devenit beneficiari ai protectutui.

Partenerul informational al proiectului este Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republii Moldova. Proiectul
este implementat de cétre Centrul de Informatii Universitare si se desfagoara cu suportul financiar integral al
Fundatjei ,Orange Moldova”.

1.2.Incluziunea Digitald Ruralé. Editia 2018 - 2019.

La fel, in luna octombrie 2018, a fost initiatd editia 2018 — 2019 a aceluiasi proiect. Centrul de Informatii
Universitare, implementatorul profectutui, a desfasurat diverse activitai, in confirmitate cu planul de actiuni, cu
scopul de a realiza obiectivele proiectului; diseminarea informatiei in réndul institutiilor aplicante, coordonarea si
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elaborarea materialelor de comunicare, ete. Astfel, In continuare, in 2019, in bazd de concurs §i in urma evaludrii de
catre o comisie independenta de experii, vor fi identificate 20 de institutii de Tnvatadmant rurale, care vor primi cate
un set de echipament IT, formt din; 2 laptop-uri cu accesoriile corespunzatoare, 1 imprimantd, 1 proiector i 1 masa
suport pentru proiector.

Beneficiari ai proiectului vor deveni peste 6 000 de copii din scolile rurale.

Partenerul informational af proiectului este Ministerul Educatiei, Culturii i Cercetdrii al Republii Moldova. Proiectul
este implementat de catre Centrul de Informatii Universitare si se desfagoard cu suportul financiar integral al
Fundatiei ,Orange Moldova”.

2. Burse pentru formare profesionala

2.1. Burse pentru formare profesionala. Editia 2017 — 2018.

Proiectul presupune oferirea, Tn baza de concurs, a 80 de burse pentru tinerii din scolile de tip internat din tar&: 40
de burse tinerilor in ultimul an de studii iar altele 40 — pentru beneficiarii de burse din anul precedent, ca suport in
continuarea siudiilor in gcolile profesionale si colegii.

Bursele, In suma de 12 000 lei fiecare, oferite pentru 10 luni, au acoperit necesita{ile curente ale copiilor: studii,
comoditati, masa, cari si instrumentar necesar pentru exersarea profesiei, etc. Astfel, programul isi propune sa
contribuie la educarea tinerilor din medii dezavantajate prin reducerea inegalitatii Tn acces la educatie de calitate,
precum i oferirea suporiului necesar pentru obtinerea unei meserii si integrarea in societate ca membri deplini ai
acesteia.

In perioada ianuarie — mai 2018, a fost finalizata editia a saptea a proiectului, prin organizarea unei ceremonii de
premiere a celor 80 de bursieri. Totodata, In scopul incurajarii si stimularii participarii studentilor in editiile ultericare
ke proiectului, a fost lansatd o campanie de comunicare despre rezultatele acestei editii; 207 de aplicanti In
program, ulterior dintre acestia fiind desemnati cei 80 de bursieri ai editiei respective.

Proiectul este implementat de catre Centrul de Informatii Universitare, in parteneriat cu Ministerul Educatiei, Culturii
si Cercetarii al Republicii Moldova, cu suportul financiar integral al Fundatiei ,Orange Moldova”.

2.2. Burse pentru formare profesionaila. Editia 2018 — 2019.

Proiectul este implementat in pericada iulie 2018 — iulie 2012, avand drept scop de a facilitarea accesului tinerilor
din medii dezavantajate la educatie de calitate in cadrul colegiilor, centrelor de excelenta sau scolilor profesionale
din Moldova, precum si oferirea suportului necesar pentru oblinerea unei meserii §i infegrarea tn societate ca
membri deplini ai acesteia.

La concurs au aplicat 223 de tineri, din 53 de institutii de Tnvatamant. Astfel, Fundatia Orange Moldova a oferit, in
haza de concurs, 80 de burse, Tn valoare de 12 000 lei fiecare, pentru ca finerii sa-si poatd acoperi cheltuielile
legate de studii, dar si cele curente: cazare, mas3, rechizite necesare pentru exersarea viitoarei meserii, etc.
Bursele sunt oferite pentru o perioada de 10 luni, cu posibilitatea refnnoirii in urmatorut an de studii.

Beneficiari ai celei de-a 8 editii a proiectului au devenit 80 de tineri din urmatoarele regiuni: mun. Chigindu, Cahul,
Comrat, Balti, Ungheni, Criuleni, Soroca, Ocnita, Rascani, Sangerei, Stefan Voda. In 2019, va urma si o ceremonie
de premiere a bursierilor editiei 2018 - 2019,

Proiectul este implementat de catre Centrul de Informatii Universitare, in parteneriat cu Ministerul Educatiel, Culturii
si Cercetarii al Republicii Moldova, cu suportul financiar integral al Fundatiei ,Orange Moldova®.

3. Burse de Excelentd pentru profesoriiin IT

3.1. Burse de Excelen{a pentru profesorii in IT. Editia 2017 - 2018.

Proiectul presupune oferirea suportului financiar & logistic pentru 25 de tineri profesori de informatica, care
activeaza Tn institufiile de Tnvaiamant rurale, inclusiv centre raionale (cu exceptia mun. Chiginau si Balti). Programul
are drept scop stimularea tinerilor profesori de informatica, astfel incat acegtia $3 activeze In gimnaziile si liceele din
zonele rurale ale RM, unde se inregistreaza o lipsa acutd de cadre didactice calificate. Astfel, in baza de concurs si
cu evaluarea de cétre o comisie de experii independenti, 25 de tineri profesori au primit cate un grant in valoare de
25 000 lei fiecare i 1 laptop.

in luna ianuarie 2018, a fost finalizaia edifia 2017 - 2018 prin organizarea unei ceremonii de premiere a celor 25 de
profesori nvingatori In cadrul proiectului. De asemenea, pentru diseminarea informatiei despre rezultatele
proiectului si incurajarea aplicantilor editiilor ulterioare, a fost organizatd ¢ campanie de comunicare despre
rezultatele editiei curente, la care au participat; 52 de profesori de informatica din 27 de raicane ale RM, In rezulat
fiind selectali 25 de finaligti care instruiesc peste 8 000 de elevi din 27 institutii de invatamant.
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Proiectul este implementat de Centrul de Informatii Universitare, in parieneriat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii al Republicii Moldova, cu supoertul financiar integral al Fundatiei Orange Moldova.

3.2. Burse de Excelenta pentru profesorii in IT. Editia 2018 — 2018.
Implementarea editiei 2018 — 2019 proiectului a inceput Tn iulie 2018 prin pregatirea materialelor de comunicare
despre program i conditiile acestuia, constituirea comisiei independente de experii si diseminarea informafiei in
randurile eventualilor aplicanti.
Astlel, In 2019, Tn baza de concurs $i cu evaluarea de cétre comisia de experti, 25 de tineri profesori vor primi cate
un grant Tn valoare de 25 000 lei fiecare si 1 laptop. Ulterior, acestia vor fi premiati Tn cadrul unei ceremonii.
Scopul proiectului este acela de a contribui la sustinerea si stimularea tinerilor specialigti din mediile rurale, astfel
incat acestia sd profeseze in {ard, precum si de a contribui la dezvoltarea unui sistem educational de calitate.

Proiectul este implementat de Centrul de Informatii Universitare, in parteneriat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii al Republicii Moldova, cu suportul financiar integral al Fundatiei Orange Moldova.

4. Spatii digitale Orange, adaptate la cerintele moderne ale prezentului

Dupa ce Tn pericada 2013 — 2016 Fundatia Orange a amenajat si dotat cu echipamente performante 9 cafenele
Orange WiFi in institutiile de Tnvatamant superior din tard (USM, USMF, UTM, ASEM, UASM, Universitatea de Stat
din Comrat, Universitatea de Stat "B.P. Hasdeu" si Universitatea Pedagogica de Stat "[. Creang&”) iarn 2017 a
imbunatafit infrastructura Tn aceste spatii atat prin renovarea mobilierului, cat si dotarea cu echipamente noi, in
ianuarie 2018 Fundatia Orange a lansat 0 ampla campanie de comunicare despre finalizarea proiectulul. Astfel,
beneficiarii proiectului au fost Tncurajati 53 exploreze noile oportunitati ale spatiilor renovate, pentru a-gi dezvoita
abilitdiile practice de programare, proiectare si elahorare a softurilor specializate.

Proiectul a fost implementat de catre Centrul de Informatii Universitare, cu investitiile financiare ale Fundatjei
Crange Moldova.

5. ,,Clasa viitorului - Future Classroom Lab” (FCL)

Proiectul prevede o noud abordare a procesului educational, cea de tip STEAM, un concept care promoveaza
metode de instruire creative, multidisciplinare si valorifica la maxim tehnologiile informationale. Ele sunt bazate pe
proiecte care integreaza cunostinfele si abilitdtile din diferite domenii precum stiinie, tehnologie, inginerie, arte si
matematica. Programul reprezintd un rdspuns la schimbérile actuale, cu care profesorii, elevii si scolile se confrunia
in contextul aparitiei permanente a noilor tehnologit. Acesta vine s& acopere necesitatea copiilor de a detine
competente adaptate cerintelor curente $i de a asigura dezvoltarea profesionald continu a cadrelor didactice.

Astfel, proiectul pilot Tsi propune crearea unor spatii deschise gi motivafionale de investigare, creare, prezentare,
interactiune, schimb de cunostinte si dezvoltare in 11 licee si crearea unui Centru Naticnal FCL la UPS ,lon
Creangd”, precum si formarea initiald a studentilor $i instruirea continud a profesorilor in acest sens.

Implementarea proiectului a Inceput Tn luna mai 2018 iar pana la moment au fost intreprinse un sir de activitati
conform planului de actiuni a proiectului: instruirea a 85 de profesori participanti in proiect in vederea implementarii
FCL Tnh scoald, integrarea eficientd a echipamentului gi metodelor FCL Tn activitatil zilnice; vizita de studiu in Estonia
pentru preluarea bunelor practici, de catre 24 profesori; crearea designului $i caietelor de sarcini pentru fiecare
scoald participanta Tn proiect, precum si pentru Centrul Nationat FCL; dezvoltarea conceptului de design FCL,
pentru replicarea ulterioara in alte institutii de Tnva{amant si promovarea in randurile comunitatii educationale.

in urmatoarea pericadé, va urma echiparea celor 11 institutii cu mobilier flexibil si echipamente digitale moderne,
amenajarea si dotarea cu echipamente si mobilier a Centrului Nationale FCL din cadrul UPS ,lon Creangd”,
lansarea proiectului ,Clasa viitorului — Future Classroom Lab” pentru publicul larg, precum si pentru beneficiarii

directi ai proiectului.

Dezvoltarea programului reuneste eforturile comune ale Fundatiei Orange Moldova, Proiectului de Competitivitate
din Moldova, finantat de Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare Internationala (USAID) si Guvernul Suediei, alaturi
de Ministerul Educatief, Culturii si Cercetarii si Universitatea Pedagogica de Stat ,lon Creanga’.

(1)_IMarcati acest patrat dacd organizatia desfasoars si alte activitdli ce nu servesc beneficiului public.

At



(2)[_IMarcati acest patrat daca organizatia desfagoara activitati economice.

Daca ati marcat patratul de la intrebrile {D)(1) sau (D)(2), descrieti aceste activitati:

{D) Organizaiia a efectuat tranzactii cu angajatii: directorii; membrii organizatiei sau cu familile acestora (ex.
arenda, plata de servicii, etc)? {_]da Bnu

Daca raspunsul este da, indicali fiecare tfranzaciie n spatiul de mai jos. Trebuie si indicati Numele si Functia
persoanelor implicate in franzaclie, ce beneficii sau mijloace a obfinut persoana respectivé si orice alté informaiie
ce explica caracterul franzactiei. Daca raspunsul este nu, completati declaratia din pagina 7.

(E} Organizatia a efectuat tranzactii afiliate? [_]Da XNu

Daca da, indicati fiecare tranzactie Tn spatiul de mai jos. Organizalie afiliatd este organizatia cu care ONG-ul,
directorii sai, angajatii, membrii sau rudele lor au interese de proprietate sau management. Trebuie s3 indicati
Numele i Adresa organizatiei afiliate, caracterul relatfilor dintre organizatii, ce beneficii sau mijloace a obiinut
ONG-ul Tn urma tranzactiei, ce beneficii sau mijloace a obtinut organizatia afiliatd in urma tranzactiel, precum si
orice altd informaiie ce explic caracterul tranzaciiei. Daca rdspunsul este nu, completaii declarafia din pagina 7.




Declaratie financiard
I Rapoartele financiare

1.1 La prezenta declaratie se anexeaza copiile rapoartelor financiare intocmite
de catre organizatia necomerciald pentru anul raportat ce se incheie la 31
decembrie, cu semnaturile si sigila organelor financiare de statistica carora

au fost prezentate.

1.2. In caz dach organizatia necomerciala a fondat societati comerciale, la
prezenta declaratie se anexeaz3 copiile rapoartelor financiare a acestor
societdti cu semnaturile si sigila organelor financiare de statistica cérora au

fost prezentate.

Il.  Sursele si valoarea mijloacelor financiare sau materiale obtinute pe parcursul

anuui raportat.

Sursele si valoarea mijloacelor financiare sau materiale obtinute pe parcursul anului raportat vor fi

enumerate pe larg In ordinea, dupa cum urmeaza Tn tabelul 1.

Tabeluf 1.
(MDL)

Sursa de venit

Valoarea sursei

1. Surse rezultate in urma desfasurarii activititii prevazute in actele de
constituire

1.1.Taxele de aderare, cotizatii, contributii materiale si nemateriale a fondatorilor,
membrilor organizatiei necomerciale

Total pe 1.1.

1.2. Finantari si incasari cu destinalie speciala

A) Donatii filantropice

B} Granturi

C) Deonatii simple

5 087 463

Total pe 1.2

5 087 463

1.3. Alfe venituri din activitatea statutara (fncaséari din organizarea lectjilor,
expozitiilor, licitatiilor, actiunilor de colectare a fondurilor, acfiunilor sportive gi altor
actiuni}

[Total pe 1.3.

1.4. Veniturile rezultate din activitatea economica prevazutd in actele de constituire

Total pe 1.4.

1.5. Venituri financiare/materiale obfinute din alte activitaii prevazute in actele de
constituire

[Total pe 1.5.

[Total pe 1.

5 087 463

2. Surse rezultate in urma desfagurarii activitatii economice auxiliare
(neprevazute in actele de constituire)

2.1. Venituri obtinute in forma de dividende in urma investitillor (fitlurilor, obligatii,
depozite bancare (dobanda) sau alte investitii)

40633

Total pe 2.1.

40 633

2.2. Venituri obtinute Tn rezultatul utilizdrii sau Tnstréinarii proprietatii

Total pe 2.2.

2.3. Venituri obtinute din alte surse neinterzise de legislatia in vigoare (diferente de
curs valutar}

1476

ITotal pe 2.3.

1476

Total pe 2.

42 109

Total surse

5129 572




Finantarile incasate n valut striina se indic Tn Tabelui 1 in MDL, Tn méarimea, care corespunde
echivalentului valuiei la data de primire a ei.

VI. Date despre folosirea mijloacelor financiare sifsau materiaie primite.
3.1. Utilizarea mijloacelor financiare gifsau materiale primite.
Prezentarea datelor despre folosirea mijloacelor financiare gi/sau materiale primite se face in Tabeiul
2, indicandu-se sursele de acoperire a cheltuielilor pe directii de activitate.
Tabelut 2.
(MDL}
Utilizarea mijloacelor financiare gifsau
materiale

Cheltuieli cu desti-natie
speciald Cheltuieli
administrative

Sursa de acoperire a cheltuielilor

In scopuri
Proiecte generale

1. Surse rezultate in urma desfasurarii activitatii
prevazute in actele de constituire

1.1. Taxe de aderare, cotizatii, contributii materiale si
nemateriale a fondatorilor, membrilor organizatiei
necomerciale

1.2. Finan{ari si Tncaséri cu destinatie speciald 2738717 24 441
A) Donatii filantropice 2738717 24 441
B) Granturi

C) Donatii simple

1.3. Alte venituri din activitatea statutard (incaséari din
organizarea leciilor, expozitjilor, licitatiilor, actiunilor)

1.4. Venituri rezultate din aclivitatea economica prevazuta
in actele de consiituire

1.5. Venituri financiare/materiale oblinute din alte activitati
prevézute in actele de constituire

2. Surse rezultate in urma desfagurrii activitatit
economice auxiliare (neprevazute in actele de
constituire)

2.1. Venituri obtinute in forma de dividende Tn urma
investitiilor (titlurilor de valoare, obligatii, depozite bancare
sau alte investitii)

2.2, Venituri obtinute Tn rezultatul utilizarii sau instrainarii
proprietatii

2.3. Venituri obtinute din alte surse neinterzise de
legislatia in vigoare

[Total acoperire cheltuieli 2738717 24 441

2738717 24 441




3.2. Cuantumul articolelor de cheltuieli Tn functie de directia utilizarii.
Cuantumul articolelor de cheltuieli in funclie de directia utilizarii mijloacelor financiare gi/sau materiale

se indica tn tabelul 3.

Tabelul 3
{(MDL)

Articole de cheltuieli

Directiile de utilizare a mijloacelor financiare si/sau materiale

Proiect 1

Proiect 2

Proiect 3

Scopuri
generale

Total

1.Cheltuieli directe de
program total, inclusiv:

Consumabile

Salarii si defalcari in fondul
social

Echipament

Cheltuieli de delegare i
transport

Alte cheituieli (Publicitate)

2. Cheltuieli generale si
administrative total, inclusiv:

24 441

24 441

Consumabile

Salarii si defalcari in fondul
social

Cheltuieli de delegare si
transport

Alte cheltuieli (Amortizarea
activului nematerial)

Alte cheltuieli (Taxa amenajarea
teritoriuli)

Alte cheituieli (Comision bancar)

441

441

Alte cheltuigli (Publicitate)

Alte cheltuieli (servicii de audit,
legalizarea semnaturilor, altele)

24 000

24 000

3. Diferente de curs valutar

Total cheltuieli

24 441

24 441

3.3. Informatie despre numarul membrilor organelor de conducere, angajatilor, consultantilor,
expertilor, persoanelor angajate pentru prestarea serviciilor si valoarea salariilor i altor retribuiri a

muncii.

Informalie despre numarul membrilor organelor de conducere, angajalifor, consultantilor, experfilor,
persoanelor angajate pentru prestarea serviciifor si valoarea salariilor si altor retribuiri @ muncii se
reflectd in forma prevézutd de tabelul 4.

&



Tabelul 4,
(MDL)

Funciia

Numarul de persoane

Costuri personale

Membrii organelor de conducere

=

Nu sunt

Angajati permanenti

Angajati prin cumul

Consultanii

Experti

IAlte retribuiri & muncii (pentru servicii prestate)

[Total cheltuieli privind retribuirea muncii

Nu sunt




Declaratie

Marcati pe cele care sunt valabile:
[X|Prin aceasta declar c& nu au fost efectuate tranzactii intre functionarii, directorul, angajatii sau

membrii familiilor lor pe durata anului ce se incheie la 31 decembrie.

BPrin aceasta declar ca nu au fost efectuate tranzactii intre organizatie si orice altd organizatie
afiliatd pe durata anului ce se Tncheie la 31 decembrie.

BPrin aceasta declar ¢ organizatia nu a sustinut vreun partid politic, bloc electoral sau candidat la
vreo functie in cadrul autoritailor publice si nu a folosit venitul sau activele sale pentru finantarea

acestora pe parcursul anului ce se incheie la 31 decembrie.

Datele din acest raport anual sunt autentice si corecte.

Sergiu Postica /

Nunjf%&m%@tului au% [ ;\‘ B oAy C.'An

2 4.?;’:
@f,gﬂvnatura reprezerigptului gutorizat
35 by
BO ianuarie 2019 s}
Pata o
2% S§
22, SF
’n”?} 8, Qé‘fﬁ
*, )
ey e
vannd

10



Tabelul A
Acest tabel trebuie completat doar de organizatiile de utilitate publica ce activeaza in domeniile educatiei,
protectiei s&natatii, sau dezvoltarii economice.
(1). XMarcati acest patrat dacé organizatia desfasoara activitati de utilitate publica in domeniul educatiei
si protectiei sanatatii. (Daca ati marcat patratul raspundeti la intrebarile 2 si 3, si declaratia de la
intrebarea 4. Daca nu, treceti la intrebarea 5.).
(2). Care sunt grupurile sau persoanele defavorizate care beneficiaza de serviciile organizatiei?

Circa 6 000 de elevi ai 20 de scoli din zonele rurale ale tarii, castigatori ai editiei 2018 a proiectului
.Incluziunea Digitald Rurald”.

80 de tineri provenind din medii sociale deazavantajate, bursieri ai proiectului “Burse pentru formarea
profesionald”.

25 de profesori de Informatica din zonele rurale, care vor deveni beneficiari ai proiectului "Burse de
Excelentd pentru profesorii in IT"

Circa 12 000 de profesori, elevi si coordonatori TIC din scoli vor avea ocazia de a experimenta abordari
pedagogice moderne si inovatoare intr-un mediu de invatare flexibil, creat si dotat in cadrul proiectului
,Clasa viitorului — Future Classroom Lab”.

(3) Ce tipuri de bunuri, servicii sau alte beneficii sunt oferite grupurilor sau persoanelor identificate in
raspunsul de la intrebarea 27

Pentru circa 6 000 de elevi din scolile rurale, educatia de calitate va deveni mai accesibila cu ajutorul a 20
de seturi de echipament IT, formate din laptop-uri, imprimante, ecrane, proiectoare si accesorii
corespunzatoare.

80 de elevi din medii dezavantajate, care isi fac studiile n cadrul colegiilor, centrelor de excelenta sau
scolilor profesionale din Moldova au primit cate o bursa in suma de 1200 de lei, pentru o perioada de 10
luni.

25 de profesori de informatica din zonele rurale vor beneficia de suport financiar si logistic, primind cate o
bursa in suma de 25 000 lei si un laptop.

Circa 65 de profesori au beneficiat de instruire pentru utilizarea eficienta a ICT in procesul educational, 27
profesori au efectuat o vizita de studiu Tn Estonia pentru preluarea bunelor practici; 11 scoli beneficiaza de
design si caiet de sarcini pentru amenajarea FCL in propriile spatii, mobilier modern flexibil ajustat
necesitatilor si seturi de echipamente digitale de ultima generatie formate din: senzori de proximitate,
micro computere, seturi de robotica, ochelari VR, printere 3D, tablete, microscoape digitale, notebook-uri,
ecrane de proiectie, smart TV, etc.; circa 12 000 profesori, elevi si coordonatori TIC din scolile din fara,
precum si 5 000 studenti si profesori ai UPS ,lon Creanga” vor exploata un mediu de Tnvatare flexibil, creat
si dotat in cadrul proiectului ,Clasa viitorului — Future Classroom Lab”.

(4) Marcati:

XPrin aceasta declar c& bunurile, serviciile sau beneficiile descrise in raspunsul la intrebarea 3 sunt
oferite gratis.

[CIPrin aceasta declar ca bunurile, serviciile sau beneficiile descrise in raspunsul la intrebarea 3 sunt
oferite la un pret mai mic decat cel de piatd. Dacéd marcati acest pétrat, indicali mai jos care a fost preful
cerut pentru beneficii i cum ati determinat cé este mai mic decét cel de piala.

(5) []Marcati acest patrat dacd organizatia desfasoara activitati de utilitate publica Tn domeniul dezvoltarii
economice. (Daca ati marcat patratul raspundeti la intrebarea 6).
(6) Caror grupuri sau persoane defavorizate le presteaza servicii organizatia dvs.?

Datele incluse in declaratjile tabelul A sunt autentice si corecte.
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