Raport anual
Pentru anul 2021

l. Management si administrare
(A) Acest raport este completat de:

Denumirea organizatiei si acronimul daca existd: [Numarul de telefon: 975933, 975890
Fundatia "Orange Moldova”

Adresa: MD-2071, str. Alba lulia nr. 75, mun. Numarul de fax; 875026
Chisinau, Republica Moldova
Persoana de confact: Andries Igor Adresa e-mail: igor.andries@orange.com

(B) Organizatia este:

Dfundatie

[ lasociatie obsteasca

[ Ireprezentantaffiliald a organizatiei internationale
[linstitutie privata

(C) Indicati tipul organizatiei:
[Crepublicana

[ Jlocala

Xinternationald

si raza de activitate a organizatjei:
Republica Moldova si alie tari

(D} Indicati numele si functia conducatorului organizatiei

Numele conducatorului Functia
Ludmila Nistorica Pregsedinte al Consiliului Fundatiei

(E) Indicati numele fiecarui membru al organului executiv de conducere

1. Ludmila Nistorica 2. Vadim Marcenco 3. Sergiu Postica
4. Mary Lisa Durban 5. Igor Andries 6. Victoria Musteatd
7. Christine Ribas 8. 9.

["INotati aici daca organizatia nu are organ executiv de conducere.

(F) _Indicati numele si funciia angajafilor organizatiei: Nu sunt

Numele Funciia
Numele Functia
Numele Funciia
Numele Functia
Numeie Functia
Numele Functia




[I.  Care este numarul de voluntari si membri ai organizatiei

Membri Voluntari

Nu sunt Nistorica Ludmila

Marcenco Vadim

Posticé Sergiu

Gurduza Livia

Ridard Yvan Philippe

Andries Igor

Musteatd Victoria

Ribas Christine

Durban Mary Lisa

Dron Lucia

Bunescu Victoria

Simonov Alexandru

Mindrescu Cristina

Banaru Adrian

Cerndutanu Daniela

Porombac Sergiu

HI. Raport de activitate si realizéri

V. Care sunt scopurile statutare ale organizatiei?

Scopurile Fundatiei sunt de a contribui la facilitarea comunicarii in toate formele sale in
urmatoarele domenii specifice, In vederea creérii de legaturi si aducerii oamenilor impreuna:

+ Dezvoltarea invatamantului

» Acordarea ajutorului social populatiei

»  Dezvoltarea culturii

+  Qcrotirea sanatatii si sustinerea persoanelor cu dizabilitati

(B) Care sunt programele si activitdiile de baza ale organizatiei?

Pentru atingerea scopului si sarcinilor fundatia isi propune:

= 53 acorde asistenta persoanelor cu dizabilitati, inclusiv acordarea de ajutor pentru a le oferi un
acces mai bun la activitafile culturale
» s3 sprijine proiecte pentru combaterea analfabetismului si dezvoltarea Invatamantului pentru
persoanele dezavantajate
= s3 sprijine colective noi de muzica vocala clasica, jazz si traditionala in realizarea unui debut
de succes
= sd acorde ajutor material i de servicii gratuite invalizilor, camenitor bolnavi, orfanilor sau
copiilor ramasi fara ingrijire parinteasca, familiilor cu multi copii, somerilor, persoanelor care
au avut de suferit in urma calamitatilor naturale, catastrofelor ecologice, epidemiilor
= s& acorde ajutor social populatiei, In special familiilor vulnerabile, femeilor tinere vulnerabile
si fetelor din medii nefavorabile, inclusiv victimelor reale si potentiale ale traficului de fiinte
umane, victimelor violentei in familie
» sd initieze, coordoneze, implementeze si finanteze programe si proiecte nationale si
internationale in domeniile de activitate prevazute Statut
= sd acorde asistenta informationald, consultativa In domeniile proprii de activitate
= s& caute si s& contacteze potentiali donatori (persoane fizice si juridice) din tara si de peste
hotare pentru desfasurarea activitatilor, derularea proiectelor intru realizarea scopurilor
statutare

» 53 organizeze si s& desfasoare lectii, conferinte, programe de instruire, seminare
informationale, educationale, activitati culturale i de caritate in limitele stabilite de legislatia
in vigoare cu participare locald, nationaia si internationald

= 53 stabileasca si sa extinda relatii permanente de dialog si parteneriat cu organizatii similare
internationale

s sd conlucreze cu institutii statale, organizatii guvernamentale si neguvernamentale, organizatii
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linternationale in vederea realizarii scopurilor statutare

V. Care au fost activitatile concrete ale organizatiei si numarul de beneficiari in anul
precedent?

1. Burse pentru formare profesionala. Edifia 2020 — 2021.

Proiectul presupune oferirea, In bazd de concurs, a 80 de burse pentru tinerii din gcolile profesionale,
colegiile si centrele de excelenta din tara: 40 de burse tinerilor din primul an de studiu, iar altele 40 -
beneficiarilor celei de-a 9 editii a proiectului, inrolati la studii, care pot reaplica la innoirea bursei.

Bursele, in suma de 12 000 lei fiecare, oferite pentru 10 luni, acopera ¢ parte din necesitaiile curente ale
copiilor: studii, comoditati, masa, cani si instrumentar necesar pentru exersarea profesiei.

Astfel, programul si-a propus s& contribuie la educarea tinerilor din medii dezavantajate prin reducerea
inegalitatii In acces la educatie de calitate, precum si oferirea suportului necesar pentru obtinerea unei
meserii si integrarea in societate ca membri deplini ai acesteia.

Cea de-a 10 editie a proiectului si ultima a cumulat un numar total de 286 de dosare depuse, dintre care
o Comisie de Experti Independenti dedicata, formata din reprezentanti ai Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii, Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale si ai mediului academic, a selectat 80 de
finalisti, carora le-au fost oferite bursele sus mentionate. Finaligtii isi fac studiile Tn 38 de institufii de
invatamant profesional-tehnic din 10 regiuni ale tarii.

In iunie 2021, bursierii au fost premiati cu diplome in cadrul unei ceremonii, cu participarea experilor si a
reprezentantilor Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii si Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei
Sociale. In perioada ianuarie — iulie 2021, bursierii au receptiona si cea de-a 2 trans# a bursei.

in decursul celor 10 ani de desfasurare a proiectului, au fost depuse in total 1753 de dosare, iar FOM 3
oferit tinerilor 817 de burse, sustinandu-i in procesul de obtinere a unei meserii $i asigurarea unui loc de
munca aici, acasa. Bugetul total al burselor oferite pe parcursul celor 10 editii este de 9.659.000 lei.

Proiectul a fost desfasurat cu suportul financiar integral al Fundatiei Orange Moldova, in parteneriat cu
Ministerul Educatiei, Culturii i Cercetarii si Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiel Sociale, si
implementat de Centrul de Informatii Universitare.

2. Clasa Viitorului. Editia 2020 — 2021.

Clasa Viitorului este un program national, care Tsi propune sa transforme sistemul educational din

Moldova, prin valorificarea tehnologiilor digitale educationale. Inspirat de European Schoolnet, proiectul

prevede folosirea scenariilor de lectie interactive, multidisciplinare, care integreazd cunostiniele si

abilitdtile din domeniile STEAM: stiinte, tehnologie, inginerie, arte si matematica. Programul reprezinta un

raspuns la schimbdrile actuale, cu care profesorii, elevii si scolile se confruntd in contextul aparitiei

permanente a noilor tehnologil. Acesta vine sd acopere necesitatea copiilor de a detine competente

adaptate cerintelor curente si de a asigura dezvoltarea profesionald continué a cadrelor didactice.

Clasa Viitorului are cateva componente:

- Infrastructura digitald: crearea spatiilor Clasa Viitorului in liceele din {ara

- Coniinut digital de calitate. Instruirea profesorilor din Moldova Tn domeniul utilizarii eficiente a
tehnologiilor digitale educationale.

- Crearea expertizei Tn domeniu. Crearea si dezvoltarea de cursuri acreditate de formare
profesionala continué pentru profesorii din {ard pe subiecte de educatie si incluziune digitala

- Dezvoltarea Centrului National de Inovatii in Educatie Digitald “Clasa Viitorului” (CNIDE) in calitate
de platforma unica si organ de referinid la nivel national, atunci cand vine vorba de digitalizarea
sistemului gi a proceselor educationale

Dupé ce in pericada 2018 ~ 2019 au fost amenajate spatii Clasa Viitorului In 31 de scoli din tara, in 2021
a urmat o serie de actiuni pentru a amenaja si dota inc 11 scoli, selectate in baza de concurs Th 2020. In
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acest sens, au fost intreprinse o serie de activitati:

= [nfrunirea online cu directorii @ 11 licee selectate, discutarea statutului lucrérilor de renovare,
design, decorare, dotare cu mobilier si echipamente

Monitorizarea lucrarilor de renovare in spatiile Clasa Viitorului

Achizitia echipamentului si producerea mobilierelor

Livrarea mobilierului, a echipamentelor si accesoriilor de decor

Semnarea contractelor de donatie cu instituiile

Lansarea publica a noilor spatiii Clasa Viitorului

La fel, pentru a asigura profesorii din cele 11 scoli cu cunostintele si abilitatile necesare, Fundatia a livrat
0 serie de cursuri de formare profesionald continua acreditate:

= Alfabetizarea digitald, cu parcurgerea unor module de baza in utilizarea calculatorului

= Utilizarea eficientd a instrumentelor digitale Clasa Viitorului
Instruirile s-au desfasurat Tn incinta Centrului National de Inovatii Digitale in Educatie Clasa Viitorului.

Cu editia 2021 a Clasei Viitorului, alti 566 profesori i 8460 elevi s-au alaturat retelei nationale, beneficiind
de echipamente digitale, instruiri $i un mediu de invatare comfortabil si adaptat necesitafilor curente de
invatare.

Editia 2020 — 2021 a incheiat cu o campanie de comunicare online, care a promovat proiectul si impactul
tehnologiilor in educatie.

Ultima editie a proiectului Clasei Viitorului a fost posibila grafie partenerilor proiectului, dar si
persoanelor fizice, cu ajutorul cirora, prin desemnarea a 2% din impozitul pe venit in 2019 s1 2020 in|
favoarea Fundatiei Orange Moldova, s-a colectat suma de 149 812 lei. Astfel, Fundatia Orange Moldova 4l
extins grantul tehnic oferit scolilor cu cdte 3 laptopuri pentru fiecare institutia. in acest mod, angajatii la
contribuit la facilitarea unui proces educational de calitate in contextul invatarii la distantd, dictat de criza]
pandemicé.

In acelasi timp, In urma desemndrii procentuale efectuate in 2021, pe contul Fundatiei a fost alocata sumal
de 71 565 lei, care va fi valorificata de citre Fundatie in anul 2022, conform destinatiei si deciziei membrii
Consiliului Fundatiei Orange Moldova.

Partenerii proiectului Clasa Viitorului sunt: fondatorii Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii
Moldova si Universitatea Pedagogica de Stat "lon Creangd’; parteneriiorii strategici: Fundatia Orange
Moldova, Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare Internationald (USAID), Guvernul Suediei, UK aid,
Fundatia Servicii de Dezvoltare din Liechtenstein; si partenerii de implementare - Centrul de Informatit
Universitare si Fundatia pentru Dezvoltare.

3. Women Digital Center. Edifia 2020 — 2021.

Women's Digital Center este un proiect de educatie digitala si antreprenocrialad pentru femeile si tinerele
din Republica Moldova. Proiectul prevede crearea si dezvoltarea, in cadrul ONG-urilor plasate in regiunile
tarii, a spatiilor dedicate educatiei digitale pentru femei, precum si instruirea acestora, astfel ca, in urmd
initiativei, participantele sa dobandeasca abilitati digitale, antreprenoriaie si de comunicare gi promovare
a afacerii In mediul online, s& fie capabile s3 se adapteze |a ceriniele actuale ale pietei muncii, precum si
s& dobandeasca abilitati care sa le faciliteze tranzitia la viata profesionala.

Grupul tinta al proiectului este reprezentat de tinerele si femeile din zonele rurale si urbane ale RM, cu
varsta cuprinsa intre 18 - 45 ani, care doresc sa intre sifsau s se mentina pe piata muncii din tara,
inclusiv s& lanseze sau promoveze o micro afacere, prin aplicarea cunostintelor digitale si de
antreprenoriat.

in 2021, proiectul a avut cateva componente:

= Instruiri
Pe parcursul anului 2021, a continuat dezvoltarea si promovarea celor 3 Centre: Contact/Cahul,
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Faclia/Ungheni, Consens/Sangerei:

v Recrutarea participantelor pentru traing-uri si inregistrarea la curs a beneficiarelor WDC

v" Semnarea contractelor de grant, in regim de comodat au fost livrate echipamente aditionale catre
cele 3 Centre: 3 laptop-uri, 3 huse protectoare, 3 mouse-uri.

Organizarea cursurilor oniine/offline de instruire pentru beneficiarele directe, 862 de femei
Monitorizarea continua a activitatilor in regiuni, inclusiv prin vizite la fata locului

Evaluarea cursului de formare, cu executarea sondajelor din partea participantelor

Comunicarea despre rezultatele editiei a ll-a proiectului in cadrul unui eveniment public online

ASENENEN

= Concurs de granturi mici

La fel, a fost desfasurat un concurs de granturi mici, in cadrul caruia 30 de femei au céstigat cate 20 000
lei pentru a-si dezvolta sau lansa afacerea. In cadrul editiei-concurs au fost depuse 115 dosare semnate
de femei/fete de pe intreg teritoriul Republicii Moldova, care au fost instruite de cétre formatorii Centrelor;
Digitale pentru Femei. Ca rezultat al procesului de evaluare a dosarelor de catre o Comisie de Experti
independenti, 30 de femei cu proiecte de idei de afaceri au fost selectate pentru a primi granturi
financiare in valoare de 20.000 lei fiecare. Proiectele in baza granturilor castigate vor fi implementate in
pericada octombrie 2021 — februarie 2022.

= Amazing Women Award

In calitate de autor si finantator al proiectului, Fundatia Orange la nivel de Grup a lansat competitia de|
granturi Amazing Women Award, in suma cumulata de 10 000 EURO peniru firecare {ara de prezentd
Orange. Fiecare Centru WDC a distribuit informatia femeilor participante in proiect, ajutdnd pe cele
doritoare sa aplice. Din cele 4 aplicatii, Fundatia Orange la nivel de Grup a selectat in baza de criterii de
evaluare dedicate 3 dosare, cele 3 femei fiind premiate cu céate un grant in valoare de 2 000 ~ 4000
EURO. Finalistele implementeaza proiectele pana in Martie 2023.

Proiectul Women Digital Center este inspirat de Fundatia Grupului Orange si este realizat in Moldova
gratie suportului financiar al Fundatiei Orange Moldova si cea Fundatiei Grupului Orange, cu
implementarea de catre Centrul de Informatii Universitare.

4. Solidarity FAB LAB

Solidarity Fab Lab este un program de formare in domeniul productiei digitale, dedicat tinerilor vulnerabili
din regiuni, pentru incluziunea lor sociala si digitata si Iimbunatatirea capacitatilor de angajare.

Programul este inspirat de Fundatia Orange la nivel de Grup, dateazi din 2014 si este implementat in 19
tari din Europa, Africa si Orientul Mijlociu. Un Fab Lab reprezintd un atelier de prototipare si productig
digitala la scara mica, dotat cu echipamente si utilaje controlate de calculator, un spaiiu de creatie
deschis pentru inovare pentru designeri, ingineri, arhitecti, electricieni, antreprenori, studenti si elevi
pasionati de inovatie, care doresc s& dezvolte proiecte transformationale pentru comunitate.

Fundatia Orange Moldova, Centrul de Informatii Universitare si Asociatia Obsteasca "Clubul Micro Lab”
au colaborat cu 3 Fab Lab-uri plasate in institufii publice regionale Liceul Teoretic “Olimp” din Singerei,
Incubatorul de Afaceri din Soroca si Biblioteca raionald din Orhei. Aceste Fab Lab-uri fac parte din
reteaua internationald Fab Lab, au fost amenajate si dotate cu sustinerea financiara a USAID, UKaid,
Ambasada Suediei, prin Proiectul de Competitivitate din Moldova. Fiecare locaiie este dotatd cu
echipamente si instrumente de productie digitald: imprimante 3D, decupatoare laser, masini de cusut si
brodat computerizate, seturi de robotica, computer si unelte electronice.

Scopul proiectului este incluziunea sociala si digitald a tinerilor vulnerabili din regiunile {arii si cresterea
capacatatilor de angajare a acestora prin valorificarea tehnologiiior de productie digitala.

Pentru atingerea scopului proiectuiui, pe parcursul anului 2021 s-a realizat:

= Dezvoltarea ghidului de continut, cu 4 module tematice:
v" Imprimare 3D. Operarea si exploatarea corectd a unei imprimante 3D
v Masina de cusut. Operarea si manipularea utilajelor de cusut
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v Decupator Laser, Operarea unui CO2 CNC Laser
v" Sisteme Embedded. Dezvoltarea aplicatiilor cu dispozitive incorporate

s Formarea a 6 formatori regionali, in cadrul unei sesiuni de instruire

= Achizitia de materie prima si seturi de micro electronica

= |nstruirea, in cadrul atelierelor regionale, a 160 tineri participanti

= Desfagurarea vizitelor de monitorizare, sesiuni de consuitanta si ghidare online si offline

La inceputul anului 2022, urmeazé organizarea unei competitii intre echipele participante si premierea
celor mai bune prototipuri.

Proiectul Solidarity Fab Lab este inspirat de Fundatia Grupului Orange si este realizat in Moldova gratie
suportului financiar al Fundatiei Orange Moldova si cea Fundatiei Grupului Orange, cu implementarea de
catre Centrul de Informatii Universitare si Clubul Ingineresc “Micro Lab”.

(D[ IMarcati acest patrat daca organizatia desfisoara si alte activitati ce nu servesc beneficiului
public.
(2)[_IMarcati acest patrat daca organatia desfasoar activitati economice.

Dacé ati marcat patratul de la Intrebarile (DY(1) sau (D)(2), descrieti aceste activitati:

(D) Organizatia a efectuat tranzaciii cu angajafii: directorii; membrii organizatiei sau cu familiile
acestora (ex. arenda, plata de servicii, etc)? [_]da >dnu

Dacéa raspunsul este da, indicati fiecare tranzactie in spatiul de mai jos. Trebuie sa indicati Numele si
Functia persoanelor implicate in tranzactie, ce beneficii sau mijloace a obiinut persoana respectiva si
orice altd informatie ce explica caracterul tranzactiei. Daca raspunsul este nu, completali declaratia din
pagina 7.

(E) Organizatia a efectuat tranzactii afiliate? [ ]Da B<Nu

Dacé da, indicaii fiecare tranzactie in spatiul de mai jos. Organizatie afiliatd este organizatia cu care
ONG-ul, directorii s&i, angajatii, membrii sau rudele lor au interese de proprietate sau management.
Trebuie sd indicati Numele si Adresa organizatiei afiliate, caracterul relatiilor dintre organizatii, ce
beneficii sau mijloace a obtinut ONG-ul in urma tranzactiei, ce benefici sau mijloace a obtinut
organizatia afiliatd in urma tranzactiei, precum si orice altd informatie ce explicé caracterui tranzactiei.
Daca raspunsul este nu, completaii declaratia din pagina 7.




Declaratie financiara
I Rapoartele financiare

1. La prezenta declaratie se anexeaza copiile rapoartelor financiare

fntocmite de cétre organizatia necomerciala pentru

anul raportat ce

se incheie la 31 decembrie, cu semnaturile si sigila organelor

financiare de statistica carora au fost prezentate.

.2 in caz daca organizatia necomerciala a fondat societati comerciale, la
prezenta declaratie se anexeaza copiile rapoartelor financiare a
acestor societdii cu semnaturile si sigila organelor financiare de

statistica céarora au fost prezentate.

lI.  Sursele si valoarea mijloacelor financiare sau materiale obtinute pe

parcursul anului raportat.

Sursele si valoarea mijloacelor financiare sau materiale obtinute pe parcursul anului raportat vor

fi enumerate pe larg In ordinea, dupa cum urmeaza in tabelul 1.

Tabelul 1.
(MDL)

Sursa de venit

Valoarea sursei

1. Surse rezultate in urma desfasurarii activitatii prevazute in actele de
constituire

1.1.Taxele de aderare, cotizatii, contributii materiale si nemateriale a
fondatorilor, membrilor organizatiei necomerciale

[Total pe 1.1.

1.2. Finantari si incaséari cu destinatie speciald

A) Donatii filantropice

B) Granturi

C) Donatii simple

4,840,842

Total pe 1.2

4,840,842

1.3. Alte venituri din activitatea statutara (incasari din organizarea leciiilor,
expozitiilor, licitatiilor, actiunilor de colectare a fondurilor, actiunilor sportive si
altor actiuni)

Total pe 1.3.

1.4. Veniturile rezultate din activitatea economica prevazuta in actele de
constituire

Total pe 1.4.

1.5. Venituri financiare/materiale obtinute din alte activitati prevazute in
actele de constituire

Total pe 1.5.

Total pe 1.

4,840,842

2. Surse rezultate in urma desfasurarii activitatii economice auxiliare
(neprevazute in actele de constituire)

2.1. Venituri obtinute in forma de dividende in urma investitiilor (titlurilor,
obligatii, depozite bancare {dobanda) sau alte investitii)

56,677

Total pe 2.1.

56,677

2.2. Venituri obtinute In rezultatul utilizarii sau instrainérii proprietatii

Total pe 2.2.

2.3. Venituri obtinute din alte surse neinterzise de legislatia in vigoare
(diferente de curs valutar)

0

Total pe 2.3.

0

[Totai pe 2.

56,677

Total surse

4,897,519

Finantarile incasate n valuta straind se indica in Tabelul 1 in MDL, in marimea, care

corespunde echivalentului valutei la data de primire a ei.
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VI. Date despre folosirea mijioacelor financiare si/fsau materiale primite.
3.1. Utilizarea mijloacelor financiare sifsau materiale primite.
Prezentarea datelor despre folosirea mijloacelor financiare si/sau materiale primite se face
‘in Tabelul 2, indicandu-se sursele de acoperire a cheltuielilor pe direciii de activitate.

Tabelul 2.
{(MDL)

Sursa de acoperire a cheltuielilor

Utilizarea mijloacelor financiare gi/sau
materiale

Cheltuieli cu desti-
natie speciala

In scopuri
Proiecte | generale

Cheltuieli
administrative

1. Surse rezultate in urma desfasurarii activitatii
prevazute in actele de constituire

4,299,040

26,680

1.1. Taxe de aderare, cotizatii, contributii materiale si
nemateriale a fondatorilor, membrilor organizatiei
necomerciale

1.2. Finantari si Incasari cu destinatie speciala

4,289,040

26,680

A) Denatii filantropice

4,299,040

26,680

B) Granturi

C) Donatii simple

1.3. Alte venituri din activitatea statutara (incasari din
organizarea lectiilor, expozitiilor, licitaiiilor, actiunilor)

1.4. VVenituri rezultate din activitatea economica
prevazutd in actele de constituire

1.5. Venituri financiare/materiale obiinute din alte
activitati previzute in actele de constituire

2. Surse rezultate in urma desfasurarii activitatii
economice auxiliare (neprevazute in actele de
constituire)

2.1. Venituri obtinute Tn forma de dividende in urma
investitiilor (titlurilor de valoare, obligatii, depozite
bancare sau aite investitii)

2.2. Venituri obtinute Tn rezultatul utilizarii sau
instrainarii proprietatii

2.3. Venituri obtinute din alte surse neinterzise de
legislatia in vigoare

Total acoperire cheltuieli

4,299,040

26,680




3.2. Cuantumul articolelor de cheltuieli in funciie de direciia utiliz&rii.

Cuantumul articolelor de cheltuieli Tn functie de directia utiliz&rii mijloacelor financiare sifsau
materiale se indica n tabelul 3.

Tabelul 3
{MDL)

Articole de cheltuieli

Directiile de utilizare a mijloacelor financiare si/fsau materiale

Proiect 1

Proiect 2

Proiect 3

Scopuri
generale

Total

1.Cheltuieli directe de
program total, inclusiv:

Consumabile

Salarii si defalcari in fondul
social

Echipament

Cheltuieli de delegare si
transport

Alte cheltuieli (Publicitate)

2. Cheltuieli generale si
administrative total,
inclusiv:

26,680

26,680

Consumabile

Salarii gi defalcari in fondul
social

Cheltuieli de delegare si
fransport

Alte cheltuieli (Casarea
formularelor cu regim special)

Alte cheltuieli (Taxa
amenajarea teritoriului)

Alte cheltuieli (Comision
bancar)

1,545

1,645

Alte cheltuieli (Publicitate)

Alte cheltuieli (servicii de
audit, legalizarea
semnaturilor, altele)

25,135

25,135

3. Diferente de curs valutar

Total cheltuieli

26,680

26,680




3.3. Informatie despre numarul membrilor organelor de conducere, angajatilor,
consultantilor, expertilor, persoanelor angajate pentru prestarea serviciilor gi valoarea

salariilor si altor retribuiri a muncii.

Informatie despre numérul membrilor organelor de conducere, angajafilor, consultantilor,
expertilor, persoanelor angajate pentru prestarea serviciifor i valoarea salariilor gi altor
retribuiri a muncii se reflecta in forma prevazutd de tabelul 4.

Tabelul 4.
(MDL)
Functia Numarul de Costuri personale
persoane
Membrii organelor de conducere 7 Nu sunt
Angajatii permanenii
Angaijati prin cumul
Consultanti
Experti
Alte retribuiri a muncii {pentru servicii prestate)
Total cheltuieli privind retribuirea muncii Nu sunt
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Declaratie
Marcati pe cele care sunt valabile:
XPrin aceasta declar c& nu au fost efectuate tranzactii intre functionarii, directorul, angajatii
sau membrii familiilor lor pe durata anului ce se incheie la 31 decembrie.

XIPrin aceasta declar ca nu au fost efectuate tranzactii intre organizatie si orice alta
organizatie afiliata pe durata anului ce se incheie la 31 decembrie.

D<IPrin aceasta declar c& organizatia nu a sustinut vreun partid politic, bloc electoral sau
candidat la vreo functie in cadrul autoritatilor publice si nu a folosit venitul sau activele sale
pentru finantarea acestora pe parcursul anului ce se incheie la 31 decembrie.
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Tabelul A
Acest tabel trebuie completat doar de organizatiile de utilitate publica ce activeaza in domeniile educatiei,
protectiei sénatatii, sau dezvoltarii economice.
(1). IMarcati acest patrat daca organizatia desfasoara activitafi de utilitate publicd in domeniul educatiei
si protectiei s@natatii. (Daca ati marcat patratul raspundeti la intrebarile 2 si 3, si declaratia de la
intrebarea 4. Daca nu, treceti la intrebarea 5.).
(2). Care sunt grupurile sau persoanele defavorizate care beneficiaza de serviciile organizatiei?

1. 80 de tineri provenind din paturi sociale dezavantajate, bursieri ai proiectului "Burse pentru formare
profesionald”, editia 2020 — 2021

2. 566 profesori i 8460 elevi, beneficiari ai proiectului "Clasa Viitorului®, din cele 11 scoli amenajate la editia
2020 — 2021 a proiectului

3. 44 profesori care au beneficiat de cursurile acreditate de formare profesionala continua

4. 9 facilitatori din 3 ONG-uri regionale (Cahul, Singerei, Ungheni), care beneficiazd de echipament digital i
instruiri

5. 862 de femei, participante la instruirile "Women Digital Center”, editia 2021

6. 30 de femei finaliste in concursul de granturi mici

7. 3 finaliste in competitia de granturi Amazing Women Awards, lansata de Fundatia Grupului Orange

8. 6 facilitatori din 3 Fab Lab-uri regionale, beneficiari ai proiectului “Solidarity Fab Lab”

9. 160 de tineri din Soroca, Orhei si Sangerei, beneficiari ai “Solidarity Fab Lab”

(3) Ce tipuri de bunuri, servicii sau alte beneficii sunt oferite grupurilor sau persoanelor identificate in
raspunsul de la intrebarea 27

1. 160 de burse In sumé a cate 12 000 lei fiecare oferite elevilor din medii dezavantajate, care isi fac studiile
in cadrul colegiilor, centrelor de excelentd sau scolilor profesionale din Moldova

2. 11 seturi de echipamente digitale performante (senzori de proximitate, micro computere, seturi de robotica,
ochelari VR, microscoape digitale, notebook-uri, circuite electrice, etc.) si mobilier modern pentru spatiile
,Clasa Viitorului”

3. Cunostinte si abilitti digitale, dobandite in sesiunile de instruire - cursuri acreditate de formare
profesionald continua "Alfabetizarea Digitala a cadrelor didactice” si "Utilizarea echipamentelor tipice Clasa
Viitorului in procesul de predare”

4. Instruiri si ghidare continud in domeniul educatiei digitale i antreprenoriale si suport financiar in
desfasurarea instruirilor femeilor

5. Cunostinte si abilitati digitale si antreprenoriale dobandite in cadrul instruirilor online si offline

6. Granturi financiare in suma a cate 20 000 lei fiecare

7. Granturi financiare in suma de pana la 4 000 EURO

8. Cunostinte si abilitati de manufacurd digitald, extinderea portofoliului de servicii prestate comunitatii,
precum si materie prima pentru desfasurarea acestora

9. Cunostinte si abilitdfi de utilizare a echipementelor Fab Lab, precum si ghidare continud pe perioada

prototiparii

(4) Marcati:

X]Prin aceasta declar c& bunurile, serviciile sau beneficiile descrise in raspunsul la intrebarea 3 sunt
oferite gratis.

[]Prin aceasta declar c& bunurile, serviciile sau beneficiile descrise in raspunsul la intrebarea 3 sunt
oferite la un pret mai mic decéat cel de piatd. Daca marcati acest pétrat, indicati mai jos care a fost preful

cerut pentru beneficii si cum ati determinat ca este mai mic decét cel de piaté. n

(5) [IMarcati acest patrat daca organizatia desfagoara activitati de utilitate publica in domeniul dezvoltarii
economice. (Daca ati marcat patratul raspundeti la intrebarea 6).
(6) Caror grupuri sau persoane defavorizate le presteaza servicii organizatia dvs.?
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